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PT LION METAL WORKS Tbk

VISI

Kami ingin menjadi produsen terkemuka dari hasil produk pelat baja dan sejenisnya di
Indonesia untuk lokal serta pasar global, demi kepuasan kualitas hidup.

MISI

Kami bertekad menjadi perusahaan terkemuka dalam menghasilkan produk-produk dari
pelat baja dan sejenisnya melalui perencanaan yang baik, meningkatkan kualitas dan
disain/model produk secara terus menerus, harga bersaing dan pelayanan yang cepat
untuk memenuhi kebutuhan pelanggan.

VISION

We shall be the leading manufacturer of steel fabricated products in Indonesia for local &
global markets to enhance quality of life.

MISSION

We are committed to be the leading steel fabricated products manufacturer through good
planning, continuous improvement in product quality and design, competitive pricing and
prompt delivery to meet customers’ requirements.
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PROFIL PERSEROAN

PT Lion Metal Works Tbk (‘Perseroan’) didirikan
pada tanggal 16 Agustus 1972 di Jakarta dalam
rangka Penanaman Modal Asing yang merupakan
kerjasama antara pengusaha Indonesia, perusahaan
Singapura dan Malaysia.

Pada tanggal 16 Oktober 1997, Lion Enterprise
Sdn. Bhd., Kuala Lumpur, salah satu pemegang
saham asing, menjual 15.006.000 saham miliknya
kepada Lion Holdings Sdn. Bhd., Kuala Lumpur
(sebelumnya Capitalvent Industries Sdn. Bhd.).
Perubahan pemilikan saham Perseroan tersebut
telah disetujui oleh Menteri Negara Penggerak Dana
Investasi/Ketua Badan Koordinasi Penanaman
Modal (BKPM).

Pada awal kegiatan operasi, Perseroan
memproduksi peralatan perkantoran dan kemudian
berkembang dengan memproduksi peralatan
pergudangan, kanal ‘C’, bahan bangunan dan
konstruksi, peralatan rumah sakit, brankas dan
peralatan pengaman (safe and security equipment).

Perseroan selain memproduksi produk-produk merek
LION juga mendapat lisensi dari luar negeri untuk
dirakit, diproduksi dan dipasarkan di dalam negeri
yaitu: Burositzmobel Fabrik Friedrich-W. Dauphin
GmbH & Co. dari Jerman.

Pada tahun 1993 Perseroan melakukan penawaran
umum saham sebanyak 3.000.000 saham, kemudian
pada tahun 1996 Perseroan membagikan dividen
saham sebanyak 3.251.000 saham, saham bonus
sebanyak 3.251.000 saham dan melakukan
Penawaran Umum Terbatas | sebanyak 32.510.000
saham. Sehingga jumlah saham Perseroan yang
tercatat di Bursa Efek Jakarta dan Bursa Efek
Surabaya meningkat menjadi 52.016.000 saham.

Pada tanggal 7 April 1997, Perseroan mengakuisisi
96% hak pemilikan saham PT Singa Purwakarta Jaya
(SPJ), perusahaan yang antara lain bergerak dalam
bidang perdagangan umum, pemukiman
(real estate) dan kawasan industri. Sampai dengan
saat ini, SPJ masih dalam tahap pengembangan.
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COMPANY PROFILE

The Company was established on August 16, 1972 in
Jakarta under the name PT Lion Metal Works Tbk as
a Foreign Capital Investment company and was
founded as a joint venture between an Indonesian
businessman with Singaporean and Malaysian
companies.

On October 16, 1997, Lion Enterprise Sdn. Bhd.,
Kuala Lumpur, one of the foreign shareholders, sold
15,006,000 shares in the Company to Lion Holdings
Sdn. Bhd., Kuala Lumpur (formerly Capitalvent
Industries Sdn. Bhd.). The Investment Coordinating
Board (BKPM) had approved the change in the
Company’s share ownership.

In the early stages of operations, the Company
manufactured office equipment and later expanded
into the manufacturing of warehouse equipment,
“’C’ channels, building and construction materials,
hospital equipment, safe and security equipment.

In addition to the manufacture of products under
the ‘LION’ trademark, licensing has also been
obtained from overseas principals such as:
Burositzmobel Fabrik Friedrich-W Dauphin GmbH &
Co., Germany, for the assembly, production and
marketing of their products in the domestic market.

In 1993, the Company made its Initial Public
Offering of 3,000,000 shares. In 1996, Company
distributed 3,251,000 shares as share dividend,
3,251,000 bonus shares, and the Company’s First
Limited Public Offering of 32,510,000 shares. The
total number of shares listed on the Jakarta Stock
Exchange and Surabaya Stock Exchange increased
to 52,016,000 shares.

On April 7, 1997, the Company acquired 96% of the
equity of PT Singa Purwakarta Jaya (“SPJ” or “the
Subsidiary”), a domestic company which shall
engage in trading, real estate, and industrial
estate. Until now, SPJ is still in the development
stage.



2 PT Lion Metal Works Tbk

IKHTISAR DATA FINANCIAL DATA
KEUANGAN HIGHLIGHTS

Ikhtisar Keuangan Financial Highlights
31 Desember (Dalam Jutaan Rupiah) 31 December (In Million Rupiah)
NERACA BALANCE SHEET
Jumlah Aktiva Lancar 155.926 133.365 115.834 92.950 81.852 Total Current Assets
Jumlah Aktiva Tidak Lancar 31.764 31.665 30.870 27.676 26.410 Total Non-Current Assets
Jumlah Aktiva 187.689 165.030 146.703 120.626 108.263 Total Assets
Jumlah Kewajiban Lancar 25.719 21.360 18.790 13.542 11.543 Total Current Liabilities
Jumlah Kewajiban Tidak Lancar 12.198 9.339 7.403 5.445 2.214 Total Non Current Liabilities
Jumlah Ekuitas 149.773 134.332 120.511 101.639 94.506 Total Equity
Modal Kerja Bersih 130.207 112.006 97.044 79.408 70.309 Working Capital
LAPORAN LABA - RUGI INCOME STATEMENT
Penjualan 143.272 128.842 111.114 87.997 83.535 Net Sales
Laba Kotor 60.064 54.120 52.864 37.868 34.715 Gross Profit
Laba Usaha 25.868 25.026 29.222 17.009 17.449 Operating Income
Laba Sebelum Pajak 29.748 28.093 34.217 18.005 17.446 Income before Income Tax
Laba Bersih 20.642 19.023 23.553 12.263 11.876 Net Income
Jumlah Saham yang Beredar 52.016 52.016 52.016 52.016 52.016 Total Shares in Circulation
(°000) (°000)
Laba Bersih per Saham Dasar (Rp) 397 366 453 236 228 Earning Per Share (Rp)
PERTUMBUHAN GROWTH
Penjualan 11,20% 15,96% 26,27% 5,34% 24,99% Net Sales
Laba Usaha 3,36% -14,36% 71,81% -2,52% 49,92% Operating Income
Laba Bersih 8,51% -19,23% 92,07% 3,26% 1,25% Net Income
Jumlah Aktiva 13,73% 12,49% 21,62% 11,42% 8,16% Total Assets

Laporan Tahuna Annual Report 2006



PT Lion Metal Works Tbk 3

Rasio-rasio Keuangan Financial Ratios

PROFITABILITAS

PROFITABILITY

Marjin Laba Kotor 41,92% 42,00% 47,58% 43,03% 41,56%  Gross Profit Margin
Marjin Laba Usaha 18,06% 19,42% 26,30% 19,33% 20,89% Operating Margin
Marjin Laba Bersih 14,41% 14,76% 21,20% 13,94% 14,22% Net Income Margin
Laba Usaha terhadap Ekuitas 17,27% 18,63% 24,25% 16,73% 18,46%  Operating Income to Equity
Laba Usaha terhadap Jumlah Aktiva 13,78% 15,16% 19,92% 14,10% 16,12% Operating Income to Total Assets
Laba Bersih terhadap Ekuitas 13,78% 14,16% 19,54% 12,07% 12,57% Net Income to Equity
Laba Bersih terhadap Jumlah Aktiva 11,00% 11,53% 16,05% 10,17% 10,97% Net Income to Total Assets
LIKUIDITAS LIQUIDITY
Lancar 6,06 6,24 6,16 6,86 7,09 Current
Cepat 3,77 3,49 3,59 4,94 4,46  Quick
PENGELOLAAN AKTIVA ASSETS MANAGEMENT
Perputaran Persediaan 1,41 1,39 1,56 1,77 1,69 Inventory Turnover
Perputaran Aktiva Tetap 8,67 7,39 6,10 5,71 5,26 Fixed Assets Turnover
Perputaran Jumlah Aktiva 0,76 0,78 0,76 0,73 0,77  Total Assets Turnover
Ekuitas terhadap Jumlah Aktiva 0,80 0,81 0,82 0,84 0,87 Equity to Total Assets
PENGELOLAAN HUTANG GEARING MANAGEMENT
Jumlah Kewajiban terhadap Ekuitas 0,25 0,23 0,22 0,19 0,15  Total Liabilities to Equity
Jumlah Kewajiban terhadap Jumlah 0,20 0,19 0,18 0,16 0,13  Total Liabilities to Total

Aktiva

Assets

*  Disajikan kembali sesuai dengan peraturan BAPEPAM No: VIII.G.7 lampiran keputusan ketua BAPEPAM No. Kep-06/PM/2000
Restated in accordance with Capital Market Supervisory Agency rule No. VIII.G.7 appendix of The Capital Market Supervisory Agency chairman decree

No. Kep-06/PM/2000

** Disajikan kembali dalam penerapan lebih awal sesuai dengan PSAK No. 24 (Revisi 2004) mengenai “Akuntansi atas Imbalan Kerja”.
Restated in accordance with early adopt PSAK No. 24 (Revised 2004) regarding “Accounting for Employee Benefits”.
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PT Lion Metal Works Tbk 5

Riwayat Saham History of Shares
Tanggal Pencatatan Tindakan Korporasi Perubahan Jumlah Saham | Total Saham
Date of Listing Corporate Action Change in No. of Shares Total No. of
Shares
20 Agustus 1993 - IPO 3.000.000
August 20, 1993 - Partial Listing 2.501.000 SSUELLY
23 April 1996 Pembagian Dividen Saham dan Saham
April 23, 1996 Bonus dari agio saham dengan ratio 4:1
Stock Dividends and Bonus Shares out of 2.750.500 8.251.500
additional paid-in capital from at the
ratio 4:1
10 Juli 1996 Penawaran Umum Terbatas | dengan
July 10, 1996 ketentuan 3 saham lama mendapat 5 hak
dengan harga Rp 1.000,- per saham
The First Limited Public Offering of 13.752.500 22.004.000

Rights on the basis that every 3 existing
shares will be entitled to rights to
purchase 5 shares at Rp 1,000,- per share

3 Nopember 1997

November 3, 1997 Company Llsting 30.012.000 52.016.000
Komposisi Kepemilikan Saham Share Ownership Composition
Komposisi kepemilikan saham Perseroan pada The Company share ownership composition as at
tanggal 31 Desember 2006 adalah sebagai berikut : December 31, 2006 are as follows :

Pemegang Saham Jumlah Saham Jumlah (Rp) %
Shareholders No. of Shares Total (Rp) .

Lion Holdings Pte. Ltd., Singapura 15.006.000 15.006.000.000 28,85

2. Lion Holdings Sdn. Bhd., Kuala Lumpur
(Sebelumnya Capitalvent Industries Sdn. Bhd.) 15.006.000 15.006.000.000 28,85
(Formerly Capitalvent Industries Sdn. Bhd.)

3. Cheng Yong Kim (Direktur Utama/President Director) 40.000 40.000.000 00,08
4. Lim Tai Pong (Direktur/Director) 40.000 40.000.000 00,08
5. Ir. H. Krisant Sophiaan Msc (Direktur/Director) 12.500 12.500.000 00,02
6. Pemegang Saham Lainnya 21.911.500 21.911.500.000 42,12

Other shareholders

Laporan Tahunan 2006 ual Report 2006



Harga Saham

Tabel dibawah ini menunjukkan harga saham dan
jumlah transaksi saham Perseroan per triwulan
untuk tahun 2006 dan 2005 pada Bursa Efek
Jakarta :

Harga Tertinggi

Periode Highest Price Lowest Price
(Rp) (Rp)
Jan-Mar 2005 1.820,- 1.400,-
Apr-Jun 2005 2.500,- 1.700,-
Jul-Sep 2005 2.150,- 1.790,-
Okt-Des 2005 2.000,- 1.400,-
Jan-Mar 2006 2.400,- 1.950,-
Apr-Jun 2006 1.800,- 1.400, -
Jul-Sep 2006 1.500,- 1.300,-
Okt-Des 2006 2.200,- 1.500,-
DIVIDEN

Setiap pemegang saham mempunyai hak yang sama
atas dividen. Manajemen akan mempertimbangkan
kepentingan para pemegang saham dan
mengusulkan kepada para pemegang saham untuk
membagikan dividen setiap tahun dengan
mempertimbangkan kondisi keuangan Perseroan
untuk tahun buku yang bersangkutan. Adapun
kebijakan yang telah disepakati adalah dengan
tingkat rasio minimal 20% dari laba bersih tahun
bersangkutan.

Harga Terendah

Harga Penutupan

PT Lion Metal Works Tbk

Share Price

The following table shows quarterly prices and
transactions volume of the Company shares, for
years 2006 and 2005 at the Jakarta Stock Exchange:

Volume Transaksi
Closing Price Transactions Volume Period

(Rp)

1.750,- 534.000 Jan-Mar 2005
2.150,- 585.500 Apr-Jun 2005
1.800,- 77.000 Jul-Sep 2005
2.000,- 7.500 Oct-Dec 2005
2.050,- 35.500 Jan-Mar 2006
1.400,- 53.500 Apr-Jun 2006
1.500,- 165.500 Jul-Sep 2006
2.200,- 43.000 Oct-Dec 2006
DIVIDEND

Each shareholder has equal right to dividend
payments. The management will take into account
the interest of all shareholders and propose to them
an appropriate dividend allocation after the
management had considered the Company’s
financial position for the related fiscal year. So far,
the Company had allocated at least 20% of its net
income for dividend.

Dividen Tunai

Rasio terhadap Laba Bersih

Tahun Buku Dividen per Saham
Fiscal Year Dividend per Share
2001 Rp. 210,-
2002 Rp. 70,-
2003 Rp. 90,-
2004 Rp. 100,-
2005 Rp. 100,-

Cash Dividend Pay Out Ratio
(Rp)
10.923.360.000 93,13%
3.641.120.000 30,66%
4.681.440.000 38,18%
5.201.600.000 22,08%
5.201.600.000 27,34%

Laporan Tahune Annual Report 2006



PT Lion Metal Works Tbk

LAPORAN DEWAN
KOMISARIS

Pertumbuhan ekonomi pada tahun 2006 cukup stabil
dengan tingkat pertumbuhan sebesar 5,5% dibanding
dengan tahun 2005 sebesar 5,6%. Sektor
pengangkutan dan komunikasi masih mendominasi
pada tahun 2006. Sedangkan pertumbuhan laju
inflasi pada tahun 2006 sebesar 6,6% jauh lebih baik
dibanding dengan tahun 2005 sebesar 17,11%.
Dilihat dari nilai tukar rupiah yang relative lebih
baik pada tahun 2006 yaitu sebesar Rp 9.020,- per
dollar Amerika Serikat sedangkan pada tahun 2005
sebesar Rp 9.830,-.

Dilihat dari ekonomi makro membawa hasil yang
cukup baik pula terhadap perkembangan usaha
Perseroan di tahun 2006, hal ini terlihat dalam
penjualan bersih Perseroan meningkat sebesar
11,20%, laba bersih meningkat sebesar 8,51% dan
jumlah aktiva meningkat sebesar 13,73%. Dengan
demikian Direksi dapat menjaga dan
mempertahankan kinerja dan likuiditas Perseroan
dengan baik. Kemudian berdasarkan hasil kajian
atas Laporan Direksi dan Laporan Keuangan untuk
tahun buku 2006 yang telah diaudit sebagaimana
terlampir dalam laporan ini, disetujui dan
selanjutnya diusulkan dalam Rapat Umum
Pemegang Saham agar dapat diterima dan disahkan.

Target pertumbuhan ekonomi pemerintah tahun
2007 sebesar 6,3% dengan tingkat inflasi yang stabil,
maka diharapkan ekonomi Indonesia akan membaik
pula dengan diikuti penurunan tingkat suku bunga,
sehingga dapat meningkatkan daya beli masyarakat.
Kami berharap setiap kebijakan yang diambil Direksi
dalam menjalankan operasi usaha terus nampak
dengan ditandai oleh kemajuan dan keberhasilan
kinerja Perseroan. Dan di tahun 2007 diharapkan
akan lebih baik dari tahun 2006.

Akhir kata Dewan Komisaris menyampaikan apresiasi
kepada para Direksi, seluruh karyawan dan segenap
para pemegang saham atas dedikasi, komitmen
serta perjuangannya selama ini. Semoga
PT Lion Metal Works Tbk dapat terus maju menuju
ke arah yang lebih baik dan semakin berkembang di
masa yang akan datang.

THE BOARD OF
COMMISSIONERS’ REPORT

The economy grew 5.5% in year 2006 compared to
5.6% in year 2005. The transportation and
communication sectors were the dominant sectors
in year 2006. The inflation rate in year 2006 was
6.6%, a surprising improvement compared to 2005
which was 17.11%. The Rupiah exchange rate was
relatively stable throughout 2006 at the level of
Rp 9,020 against US Dollar, while the average
exchange rate was Rp 9,830 for year 2005.

The good performance of the macro economy had a
positive effect on the Company’s development in
year 2006, with the Company’s net sales, net
income and total assets increasing by 11.20%, 8.51%
and 13.73% respectively. Thus, the Board of
Directors had successfully maintained the
performance and liquidity of the Company. From
our examination of the report presented by the
Board of Directors and the audited financial report
for fiscal year of 2006, we are pleased to approve
the reports and recommend the shareholders
general meeting to accept and approve the reports
too.

The government has targeted the economic growth
of year 2007 at 6.3% with manageable inflation
rate. Thus, we hope the Indonesian economy will
continue to improve; leading to lower interest rates
and higher purchasing power. We hope the
decisions taken by the Board of Directors regarding
the Company’s operations will further enhance the
achievements of the Company. We believe year
2007 will be better than year 2006.

To conclude, the Board of Commissioners would like
to express our appreciation towards all the
directors, employees and shareholders for their
dedication and commitment. We wish
PT Lion Metal Works Tbk will continue to be
prosperous and achieve better development in
future.

Atas Nama Dewan Komisaris / On behalf of the Board of Commissioners

e

~

Cheng Yong Kwang

Komisaris Utama / President Commissioner
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LAPORAN DIREKSI

Pada akhir tahun 2006 indikator ekonomi makro
Indonesia menunjukan perbaikan-perbaikan yang
signifikan, seperti ditunjukan oleh tingkat inflasi
sebesar 6,6%, tingkat suku bunga SBI 9,75% dan nilai
tukar rupiah pada posisi Rp 9.020,- per dollar
Amerika Serikat. Namun demikian kondisi ekonomi
Indonesia tahun 2006 hanya tumbuh sebesar 5,5%
masih dibawah target pemerintah.

Tingginya harga minyak dunia dan kenaikan BBM
pada Oktober 2005 yang diikuti oleh kenaikan harga
bahan pokok, transport, kenaikan suku bunga dan
lain-lain sangat mempengaruhi melemahnya sisi
permintaan terutama pada semester | tahun 2006.
Dalam situasi demikian angka pengangguran dan
PHK terus bertambah, dan sebagian besar investor
lebih memilih investasi ke Vietnam, China dan
lainnya. Sedangkan di sektor perdagangan grosir
maupun pengecer sejak lama mengeluh bisnis di
tahun 2006 sepi. Dan dibidang properti di tahun
2006 mulai tersendat setelah marak dalam 2 tahun
terakhir, pemodal layaknya kurang tertarik
menanamkan uang lebihnya ke bidang properti
karena tingginya biaya pemeliharaan dan pajak
yang naik setiap tahunnya.

Harga baja pada tahun 2006 cenderung stabil
dengan fluktuasi yang tidak terlalu besar, tetapi
harga bahan baku lainnya terus naik sebagai
dampak dari kenaikan BBM sehingga menyebabkan
kenaikan pada Harga Pokok Penjualan.

Perihal tersebut di atas pada tahun 2006 tidaklah
mempengaruhi kinerja Perseroan secara drastis
namun perkembangan usaha Perseroan secara
umum di tahun 2006 dapat dikatakan cukup baik.
Hal tersebut terlihat dari penjualan bersih
meningkat sebesar 11,20% dari Rp 128,84 miliar
ditahun 2005 menjadi Rp 143,27 miliar di tahun
2006 dan Laba bersih meningkat sebesar 8,51% dari
Rp 19,02 miliar di tahun 2005 menjadi Rp 20,64
miliar di tahun 2006. Serta jumlah aktiva meningkat
sebesar 13,73% dari Rp 165,03 miliar ditahun 2005
menjadi Rp 187,69 miliar di tahun 2006.

PT Lion Metal Works Tbk

THE BOARD OF
DIRECTORS’ REPORT

By end of year 2006, the macroeconomic indicators
of Indonesia showed significant improvements; for
instance, the inflation rate was 6.6%, SBI rate was
9.75% and exchange rate was at Rp 9,020 against
the US Dollar. Nevertheless, the 2006 economic
growth rate was only 5.5%, which was below the
government’s target.

The high global petroleum prices and the increase
in local fuel prices in October 2005 had pushed up
the prices of staple goods, transportation and
interest rates which had affected the demand side
especially in first semester of year 2006. Under
such circumstances, the unemployment and
retrenchment figures increased and a number of
investors preferring to invest in China and Vietnam.
At the same time, the wholesale and retail sectors
suffered under a sluggish market in year 2006. After
two years of high growth, the property sector also
slowed down in year 2006. The potential investors
were less attracted to property due to high
maintenance costs and higher taxes.

The steel prices in year 2006 were rather stable,
but the prices of other raw materials increased as
a result of the hike in fuel prices resulting in an
increase in the Cost of Goods Sold.

However the above situation did not drastically
affect the performance of the Company. In
contrast, the Company’s performance was rather
satisfactory with the net sales increasing 11.20%
from Rp 128.84 billion in year 2005 to Rp 143.27
billion in year 2006 and net income increasing 8.51%
from Rp 19.02 billion in year 2005 to Rp 20.64
billion in year 2006. And, the Total Assets increased
13.73% from Rp 165.03 billion in year 2005 to
Rp 187.69 billion in year 2006.

Laporan Tahuna Annual Report 2006



PT Lion Metal Works Tbk

Dilihat dari kemampuan Perseroan dalam membayar
setiap kewajibannya ternyata menggambarkan
Perusahaan yang sangat solid. Disamping itu tingkat
likuiditasnya juga tinggi.

Dengan kondisi ekonomi makro Indonesia yang
cukup stabil di tahun 2006 diharapkan dapat
mendorong perbaikan-perbaikan di tahun 2007, hal
ini juga terlihat dari target pertumbuhan ekonomi
dalam APBN 2007 sebesar 6,3%. Penyediaan
infrastruktur dan perangkat-perangkat peraturan
yang memadai dapat meningkatkan investasi pada
sektor riil dan berkembangnya pasar dalam
menunjang pertumbuhan yang diharapkan. Tahun
2007 diperkirakan akan diwarnai oleh persaingan
yang semakin ketat karena pasar belum
berkembang sebagaimana yang diharapkan.
Perbaikan manajemen internal dan antisipasi yang
terus dilakukan manajemen Perseroan dapat
menunjang pertumbuhan usaha Perseroan yang
berkelanjutan dan mendayagunakan potensi yang
ada supaya lebih efisien dan efektif. Perkembangan
pasar terus dilakukan dengan mendorong agen
maupun dealer supaya lebih aktif memasarkan
produk Perseroan terutama untuk wilayah Indonesia
bagian Timur.

Akhir kata, kami atas nama Direksi mengucapkan
terima kasih kepada Dewan Komisaris atas segala
dukungannya dan kepada para pemegang saham
atas kepercayaannya serta kepada seluruh karyawan
atas kerja keras dan dedikasinya sehingga kami
berharap dapat terus meningkatkan hubungan yang
lebih baik lagi di masa yang akan datang. Dan
Perseroan dapat mengayun langkah dengan mantap
dan optimis di setiap operasinya.

The Company’s positive current ratio indicates the
Company’s financial strength. Furthermore, our
liquidity is also very high.

The stability of the macroeconomic conditions in
Indonesia for year 2006 will extend to year 2007.
The national budget of year 2007 had targeted
economic growth of 6.3%. The construction of
infrastructure, revamp of regulations will stimulate
investment in the real sector and enlarge the
market which will further enhance economic
growth. Year 2007 is expected to be very
challenging and competitive. The appropriate
internal controls and pre-emptive measures had
been adopted by the management to ensure
continuing growth and exploitation of resources to
achieve better efficiency and effectiveness. We will
develop and enlarge our markets by encouraging
our agents and dealers to be more active in
marketing our products to the eastern territories of
Indonesia.

To conclude, on behalf of the Board of Directors,
we would like to express our appreciation towards
the Board of Commissioners for their support and all
shareholders for their confidence and all dedicated
employees. We hope to foster a closer relationship
in future. And the Company will stride confidently
and optimistically ahead in all aspects of our
operations.

Atas Nama Direksi / On behalf of the Board of Directors

Cheng Yong Kim
Direktur Utama / President Director

Laporan Tahunan 2006 nual Report 2006
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DISKUSI & ANALISIS
MANAJEMEN

PEMASARAN

Sesuai dengan kelompok produk yang dihasilkan
Perseroan, operasional pemasaran juga diselaraskan
dengan kelompok produk yang didukung oleh tenaga
penjual yang berpengalaman. Perseroan memiliki
tim tehnik pemasaran (marketing engineering team)
yang berfungsi untuk membantu memberikan
presentasi dan penjelasan tehnis lainnya kepada
pelanggan, serta mengantisipasi perkembangan
produk-produk yang ada dan perencanaan produk-
produk di masa yang akan datang yang disesuaikan
dengan kebutuhan pasar.

Produk-produk yang dihasilkan oleh Perseroan telah
dipasarkan secara luas di seluruh Indonesia dengan
menggunakan merek “LION”. Jaringan penjualan
yang dilakukan oleh Perseroan dapat dikategorikan
sebagai berikut:

1. Secara Tidak Langsung
Penjualan secara tidak langsung dilakukan
dengan cara:

a. Penjualan melalui distributor, dealer dan

supplier yang tersebar di seluruh
Indonesia.
Penjualan melalui distributor, dealer dan
supplier umumnya untuk produk-produk
standar seperti filling cabinet, lemari,
brankas, kursi, meja dan produk-produk
standar lainnya.

b. Melalui konsultan dan supplier proyek.
Penjualan yang dilakukan oleh konsultan
dan supplier proyek umumnya untuk
memenuhi kebutuhan proyek-proyek
seperti jenis produk perlengkapan kantor
dan furniture, barang-barang konstruksi,
rak-rak untuk gudang, partisi, dan
lain-lain.

2. Secara Langsung
Penjualan secara langsung umumnya untuk
memenuhi permintaan proyek-proyek yang
tersebar di seluruh Indonesia.

3. Ekspor

PT Lion Metal Works Tbk

ANALYSIS & REVIEW
FROM MANAGEMENT

MARKETING

In line with the types of products produced by the
Company, our marketing operations are carried out
by a group of experienced sales personnel. The
Company’s marketing engineering team gives
presentations and other technical information on
our products to our customers. The team also
monitors the development of existing products and
plans future products in line with market trends.

The products produced by the Company, which
carry the brand name ‘LION’, are widely used in
Indonesia. The distribution networks used by the
Company can be categorized as follows:

1. Indirect system
Indirect marketing are done by:

a. Selling through distributors, dealers, and
suppliers in various regions in Indonesia.
Generally, standard products such as
filing cabinets, security safes, office
chairs, office desks, are sold through
distributors, dealers, and suppliers.

b. Selling through consultants and project
suppliers.
We use consultants and project suppliers
to bid for projects such as supplying
office equipment and furniture,
construction equipment, racks for
warehouse, open plan system, and others.

2. Direct System
We also use direct sales to bid for projects in
various regions in Indonesia.

3. Exports

Laporan Tahuna Annual Report 2006
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JENIS PRODUK
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TYPE OF PRODUCTS

Kelompok Jenis Produk Macam-macam Produk
Category Type of Products Type of Products

1. Peralatan Kantor, Peralatan Rumah Sakit dan Sistem
Penyimpanan Arsip

Office Equipment, Hospital Equipment and File
Storage Equipment Systems

2. Brankas dan Peralatan Pengaman

Safe and Security Equipment

3. Peralatan Pergudangan

Warehouse Equipment

4.  Bahan Bangunan dan Konstruksi

Building and Construction Material

5. Kanal-C dan sejenisnya

C-Channel and Related Products

PENGENDALIAN MUTU

Perseroan sangat memperhatikan kualitas atas
semua produk yang dihasilkan sesuai dengan motto
Perseroan: “LION JAMINAN MUTU” dan ini dapat
dibuktikan dengan diperolehnya sertifikat sistem
manajemen mutu ISO 9002 pada tahun 1997 dan
pada tahun 2000 telah ditingkatkan menjadi 1SO
9001:2000. Sertifikat tersebut telah beberapa kali
diperpanjang dan yang terakhir pada tahun 2006
hingga tahun 2009. Pengendalian mutu pada setiap
tahapan produksi dilakukan guna menjamin mutu
barang jadi yang disesuaikan dengan Standar Mutu
yang sudah ditetapkan, baik oleh Biro Perencanaan/
Rancang Bangun Perseroan, maupun yang
tercantum dalam Standar Nasional Indonesia (SNI)
dan sistem manajemen mutu Internasional
(ISO 9001:2000).

Mutu produk yang dihasilkan dari pemeriksaan yang
sistematis dan konsisten secara berkala dan
terpadu, baik secara satuan maupun secara acak,
dimulai dari masuknya bahan baku, dilanjutkan
dengan proses potong, perforasi, tekuk, las titik
dan pengecatan, sampai pada proses perakitan
akhir barang jadi, semua diperiksa dengan seksama,
demi menjamin mutu yang baik bagi kepuasan para
pemakai dan pelanggan.

Laporan Tahunan 2006 ual Report 2006

Lemari arsip, meja kantor, lemari arsip dorong, kursi
perkantoran, locker, partisi, meja pemeriksaan pasien dan
peralatan perkantoran lainnya.

Filing cabinets, office desks, mobile files, office chairs, lockers,
workstation, patient beds and other office equipment.

Brankas, lemari arsip tahan api, ‘hotel bedroom safe’ dan ‘safe
deposit box’.

Safes, fireproof safes, hotel bedroom safes and safe deposit
boxes.

Rak serba guna, rak tingkat dan rak pallet baik yang statis
maupun yang dinamis.

Utility racks, multiple tier racks and pallet racks in the form of
static or dynamic for buildings or warehouse.

Sistem penyangga kabel, pintu besi tahan api, dan struktur/
kuda-kuda atap bangunan dari baja.

Cable support systems, steel doors, fire proof doors and steel
roof structure for buildings.

QUALITY CONTROL

The Company places strong emphasis on the quality
of its products, which reflects our Company’s motto
of “LION IS QUALITY ASSURANCE”. After obtaining
the ISO 9002 certification in 1997, the Company
renewed and upgraded itself to become ISO
9001:2000 certified in year 2000. The certificate
was renewed several times and the last renewal is
valid from year 2006 to 2009. Quality checks carried
out at each stage of the production process ensure
that the products conform with the quality
standards set by the Company’s Research and
Development Department and by the ‘Standar
Nasional Indonesia (SNI)’ as well as International
Quality Management System (I1SO 9001:2000).

Systematic sampling controls are carried out
periodically or randomly to ensure the good and
consistent quality of the final products produced;
starting from raw materials, shearing and slitting of
raw materials, perforation, bending, spot welding,
spray painting to the assembling process of finished
goods.
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PENYEDIAAN BAHAN BAKU

Bahan baku utama Perseroan adalah pelat baja
canai panas (hot rolled steel) dan pelat baja canai
dingin (cold rolled steel) dalam bentuk gulungan
ataupun pelat baja lembaran. Kebutuhan akan
bahan baku utama tersebut mencakup sekitar 80%
dari seluruh kebutuhan bahan baku yang diperlukan
Perseroan. Bagian terbesar dari kebutuhan bahan
baku utama tersebut diperoleh dari pemasok dalam
negeri yaitu PT Krakatau Steel, sisanya diperoleh
dari pemasok luar negeri seperti Jepang, Korea,
Malaysia dan negara lainnya.

Bahan baku penunjang lainnya seperti serbuk cat
(powder coating), karet busa, karton pembungkus
dan lainnya diperoleh dari pemasok dalam negeri.
Untuk menjaga mutu produk Perseroan masih
mengimpor barang pelengkap seperti kunci dan
lain-lain.

DAMPAK LINGKUNGAN

Secara keseluruhan, industri yang dijalankan
Perseroan tidak membahayakan dan tidak
mempunyai dampak penting terhadap lingkungan,
karena dalam proses produksi yang dilakukan
Perseroan tidak menggunakan bahan beracun dan
berbahaya (B3) namun hanya menghasilkan limbah
padat berupa potongan pelat baja.

Sejak tahun 1997, Perseroan sudah menerapkan
sistem pengecatan dengan powder coating yang
ramah lingkungan untuk sebagian besar produk
Perseroan, dari proses ini tidak ada limbah cair yang
dihasilkan. Sedangkan untuk sebagian kecil proses
pengecatan masih mempergunakan cat cair yang
hasil limbahnya diuji dan dilaporkan setiap 3 (tiga)
bulan sekali kepada Badan Pengendalian Dampak
Lingkungan Daerah (Bapedalda).

SERTIFIKASI

Perseroan mendapatkan sertifikat untuk beberapa
hasil produknya seperti:

1. Serifikat UL (Underwriter Laboratories dari
Amerika Serikat untuk produk pintu besi
tahan api)

2. lzin Penggunaan Tanda SII/SNI untuk produk
perlengkapan kantor dan rak.

PT Lion Metal Works Tbk

RAW MATERIAL SUPPLY

The main raw materials required by the Company
are cold rolled steel and hot rolled steel in coil or
sheet forms. The main raw materials constitute
about 80% of the total materials required by the
Company and the bulk are supplied by the local
supplier PT Krakatau Steel, while the rest are
supplied by foreign suppliers from Japan, Korea,
Malaysia and other countries.

Other supporting materials such as powder coating,
foam rubber, corrugated carton boxes and others
are supplied by local suppliers. To maintain the
quality of our products, the Company imports
supporting materials such as locks and other
accessories.

ENVIRONMENTAL IMPACT

In general, the manufacturing processes employed
by the Company do not have any polluting impact
on the environment because no toxic and dangerous
materials are used (‘B3’). The production processes
only produce wastes in the form of solid cut iron
plates.

Since 1997, the major portion of the Company’s
painting system has switched to environmental
friendly powder coating system, which does not
produce liquid wastes. However, a minor portion of
painting process is still using liquid paint, the liquid
wastes are examined as well as reported to Badan
Pengendalian Dampak Lingkungan Daerah
(Bapedalda) every 3 (three) months.

CERTIFICATION

The Company had achieved, for certain products,
the following certifications:

1. UL Certified (Underwriter Laboratories), USA

for fire proof door products.

2. Utilization license of SII (SNI) for office
equipment and racks.
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Pada tanggal 19 Desember 1997, Perseroan
memperoleh sertifikat sistem manajemen mutu I1SO
9002 dari SGS Yarsley, International Certification
Services Limited No. Q11546 kemudian
diperpanjang dan ditingkatkan pada tahun 2001
menjadi ISO 9001: 2000 dan telah diperpanjang
beberapa kali dan terakhir pada tanggal 11
Desember 2006 sampai dengan tanggal 19 Desember
2009 dengan sertifikat No. ID04/0390.

ANALISIS KINERJA KEUANGAN

Secara keseluruhan kinerja Perseroan pada tahun
2006 dapat dikatakan cukup baik dengan kenaikan
penjualan sebesar 11,20% dan laba bersih 8,51%
dengan modal kerja bersih sebesar Rp 130,21 miliar.
Dilihat dari kemampuan Perseroan dalam memenuhi
kewajiban jangka pendeknya relatif stabil yaitu
sebesar 606,27%, sedikit lebih rendah dibanding
tahun 2005 yaitu sebesar 624,38%. Hal ini
menunjukkan bahwa Perseroan dapat
mempertahankan tingkat likuiditasnya.

Pada tahun 2006 Perseroan tidak menginvestasikan
barang modal yang cukup material, namun untuk
melindungi resiko dari posisi mata uang asing,
Perseroan berusaha dengan cara menyelaraskan
antara aktiva dan kewajiban sehingga tidak
menimbulkan selisih kurs yang material.

Aktiva

Aktiva Lancar

Aktiva lancar Perseroan mengalami peningkatan
sebesar 16,92% dari Rp 133,37 miliar pada tahun
2005 menjadi Rp 155,93 miliar pada tahun 2006.
Kas dan setara kas yang memberi kontribusi
terbesar dalam peningkatan aktiva lancar
meningkat sebesar 48,55% dari tahun 2005,
sedangkan akun kas dan setara kas terhadap total
aktiva lancar di tahun 2006 mencapai 37,94%.

Aktiva Tidak Lancar

Aktiva tidak lancar Perseroan mengalami
peningkatan sebesar 0,31% dari Rp 31,66 miliar pada
tahun 2005 menjadi Rp 31,76 miliar pada tahun
2006. Aktiva tidak lancar tidak banyak mengalami
perubahan.

Laporan Tahunan 2006 nual Report 2006
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On 19th December 1997, the Company obtained the
ISO 9002 - Quality Management System certificate
No. Q 11546 from SGS Yarsley, International
Certification Services Limited and then in 2001
become ISO 9001:2000. The certificate was renewed
several times and the last renewal was valid from
11 December 2006 until 19 December 2009 with
certificate No. 1D04/0390.

FINANCIAL REVIEW

In general, the performance of the Company was
better in year 2006. Net Sales had increased 11.20%
and net income had increased 8.51% with net
working capital amounted at Rp 130.21 billion. In
terms of the ability of the Company to finance its
short term liabilities, the current ratio stood at
606.27%, which was slightly lower than year 2005’s
624.38%. This shows that the Company’s liquidity is
still strong.

In year 2006, the Company did not incur much
capital expenditure. To mitigate foreign exchange
risks, the Company adjusts its assets and liabilities
ratio to avoid any material fluctuations of exchange
rate.

Assets

Current Assets

The current assets of the Company had increased
16.92% from Rp 133.37 billion in year 2005 to
Rp 155.93 billion in year 2006. The biggest
contribution was from increase of cash & cash
equivalents by 48.55% on a year to year basis. The
cash and cash equivalents made up 37.94% of the
total current assets in year 2006.

Non Current Assets
Non-current assets increased 0.31% from Rp 31.66

billion in year 2005 to Rp 31.76 billion in year 2006.
The change in Non-Current Assets is not material.
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Jumlah Aktiva

Jumlah Aktiva Perseroan mengalami peningkatan
sebesar 13,73% dari Rp 165,03 miliar pada tahun
2005 menjadi Rp 187,69 miliar pada tahun 2006.
Peningkatan jumlah aktiva diperoleh dari kas dan
setara kas, piutang usaha kepada pihak ketiga, uang
muka pemasok. Kontribusi terbesar dalam
peningkatan aktiva lancar di dapat dari kenaikan
aktiva lancar.

Rasio jumlah ekuitas terhadap jumlah aktiva
sebesar 0,81 pada tahun 2005 dan 0,80 pada tahun
2006.

Kewajiban

Kewajiban Lancar

Kewajiban lancar Perseroan mengalami peningkatan
sebesar 20,41% dari Rp 21,36 miliar pada tahun
2005 menjadi Rp 25,72 miliar pada tahun 2006.
Peningkatan kewajiban lancar diperoleh dari
peningkatan hutang pajak , biaya dibayar dimuka,
uang muka pelanggan dan hutang dividen.
Kontribusi terbesar dalam peningkatan kewajiban
lancar di dapat dari hutang pajak dan uang muka
pelanggan.

Kewajiban Tidak Lancar

Kewajiban tidak lancar hanya terdiri dari kewajiban
diestimasi atas kesejahteraan karyawan. Kewajiban
ini sesuai dengan Undang-Undang Ketenagakerjaan
No. 13 tahun 2003 dan telah diestimasi oleh pihak
independen yaitu PT Sienco Aktuarindo Utama.

Jumlah Kewajiban

Jumlah Kewajiban Perseroan mengalami
peningkatan sebesar 23,51% dari Rp 30,70 miliar
pada tahun 2005 menjadi Rp 37,92 miliar pada
tahun 2006. Peningkatan kewajiban lancar
diperoleh dari peningkatan kewajiban lancar dan
kewajiban tidak lancar.

Rasio jumlah kewajiban terhadap ekuitas sebesar
0,23 pada tahun 2005 dan 0,25 pada tahun 2006.
Dan rasio jumlah kewajiban terhadap jumlah aktiva
sebesar 0,19 pada tahun 2005 dan 0,20 pada tahun
2006.

PT Lion Metal Works Tbk

Total Assets

Total assets of the Company increased 13.73% from
Rp 165.03 billion in year 2005 to Rp 187.69 billion in
year 2006. The increase of total assets was derived
from increase of cash and cash equivalents,
accounts receivable from third parties and advances
to suppliers. The increase in current assets
contributed significantly to the increase of total
assets.

The equity to total assets ratio was 0.81 in year
2005 and 0.80 in year 2006.

Liabilities
Current Liabilities

The Company’s current liabilities experienced an
increase of 20.41% from Rp 21.36 billion in year
2005 to Rp 25.72 billion in year 2006. The increase
in current liabilities is the result of increase in taxes
payable, advances from customers and dividend
payable. Taxes payable and advances from
customer contributed significantly to the increase in
current liabilities.

Non Current Liabilities

Non-current Liabilities consisted of estimated
liabilities for employee’s benefits. This liability
item is due to the requirement under labour law
No.13 year 2003. It is estimated by an independent
party, PT Sienco Aktuarindo Utama.

Total Liabilities

The Company’s total liabilities experienced an
increase of 23.51% from Rp 30.70 billion in year
2005 to Rp 37.92 billion in year 2006. Increases in
both current and non-current liabilities contributed
to the increase in total liabilities.

The total liabilities to equity ratio was 0.23 in year
2005 and 0.25 in year 2006. And total liabilities to
total assets ratio was 0.19 in year 2005 and 0.20 in
year 2006.
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Penjualan

Secara keseluruhan Penjualan bersih Perseroan
mengalami peningkatan sebesar 11,20% dari
Rp 128,84 miliar pada tahun 2005 menjadi
Rp 143,27 miliar pada tahun 2006.

Penjualan bersih Perseroan merupakan penjualan
atas produk peralatan kantor (seperti meja, kursi,
lemari), brankas dan peralatan pengaman, produk
pergudangan (seperti rak), produk bahan bangunan
dan konstruksi (seperti cabble ladder, pintu tahan
api, truss), serta kanal C. Penjualan atas produk-
produk peralatan kantor dan produk pergudangan
memberikan kontribusi utama terhadap penjualan
bersih Perseroan pada tahun 2006 dan 2005.

Kenaikan Penjualan seiring dengan kenaikan Beban
Pokok Penjualan yang mana tidak ada kenaikan
yang signifikan atas harga bahan baku utama.

Beban Usaha

Beban usaha Perseroan terdiri dari beban umum dan
administrasi dan beban penjualan. Biaya yang
terbesar dalam beban umum dan administrasi
adalah biaya gaji dan kesejahteraan karyawan yaitu
sebesar Rp 13,10 miliar, meningkat sebesar 28,06%
dibanding dengan tahun 2005 yaitu sebesar
Rp 10,23 miliar. Kenaikan ini terutama berasal dari
adanya penyesuaian gaji dan kesejahteraan
karyawan termasuk kewajiban masa depan yang
disetimasikan selama tahun 2006. Beban ini
mencapai 68,37% dari total beban umum dan
administrasi di tahun 2006 dan mencapai 56,87%
dari total beban umum dan administrasi di tahun
2005.

Biaya yang terbesar dalam beban penjualan adalah
gaji, kesejahteraan karyawan dan komisi penjualan
yaitu sebesar Rp 7,87 miliar meningkat sebesar
21,62% dibanding dengan tahun 2005. yaitu sebesar
Rp 6,47 miliar. Kenaikan ini terutama berasal dari
adanya penyesuaian gaji, kesejahteraan karyawan
dan komisi penjualan selama tahun 2006. Beban ini
mencapai 52,30% dari total beban penjualan di
tahun 2006 dan mencapai 58,22% dari total beban
penjualan di tahun 2005.

Laba Bersih

Perseroan membukukan Laba bersih sebesar
Rp 20,64 miliar, meningkat 8,51% dari Rp 19,02
miliar pada tahun 2005. Kenaikan laba bersih
tersebut berasal dari peningkatan penjualan bersih
11,20% dan penghasilan lain-lain bersih meningkat
26,52% sedangkan laba usaha mencatat kenaikan
3,36%.
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Sales

Overall, the Company’s net sales increased 11.20%,
from Rp 128.84 billion in 2005 to Rp 143.27 billion
in 2006.

The Company’s net sales represent sales from office
equipment product (desks, chairs, filling cabinets),
and safe and security equipment, the warehouse
equipment products (racks), the building and
contruction material products (cabble ladders, steel
doors, truss) and the ‘C’ channel products. The
building and contruction material products and the
warehouse equipment products contributed the
most to the the total net sales’s in 2006 and 2005.

The increase in net sales is accompanied by the
increase in cost of good sold although the prices of
raw material did not increased significantly.

Operating Expenses

Operating expenses consist of general and
administration expenses and selling expenses. The
biggest portion of general and administration
expenses was salaries and employee’s benefit, i.e.
Rp 13.10 billion which increased by 28.06%
compared to year 2005 of Rp 10.23 billion. The
increase was the result of adjustment in salaries
and employees’ benefits including estimation for
future liabilities in year 2006 which made up 68.37%
and 56.87% of general and administration expenses
in year 2006 and 2005 respectively.

The biggest item of selling expenses was salaries,
employees’ expenses and sales commissions, which
was Rp 7.87 billion, an increase of 21.62% compared
to Rp 6.47 billion in year 2005. The increase was
also due to adjustment of salaries, employees’
benefits and sales commissions in year 2006. These
expenses made up 52.30% and 58.22% of selling
expenses in year 2006 and 2005 respectively.

Net Profit

The Company achieved net profit of Rp 20.64
billion, an increase of 8.51% from Rp 19.02 billion in
year 2005. The increase in net profit was the result
of increase in net sales by 11.20% and increase in
other income by 26.52%; while the operating
income increased 3.36%
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Rasio Laba bersih terhadap pendapatan usaha
mengalami penurunan dari 14,76% di tahun 2005
menjadi 14,41% di tahun 2006.

Laba bersih per saham pada tahun 2006 sebesar
Rp 397 meningkat sebesar 8,47% di banding dengan
tahun 2005 sebesar Rp 366.

RISIKO USAHA

Manajemen berusaha untuk mengantisipasi setiap
risiko yang dihadapi Perseroan, sehingga dapat
meminimalkan risiko yang timbul dan kepentingan
para pemegang saham dapat terlindungi.

Upaya-upaya yang dilakukan untuk mengantisipasi
risiko yang timbul meliputi :

1. Perseroan berupaya menyelaraskan jumlah
uang dalam valuta asing dan mata uang
rupiah dalam hal adanya transaksi dalam
mata uang asing sehingga tidak menimbulkan
kerugian selisih kurs yang cukup besar, dan
selalu menjaga arus kas serta kondisi
keuangan Perseroan.

2. Perseroan berupaya untuk menghadapi
fluktuasi harga bahan baku baja dengan
menyelaraskan antara persediaan dan
kebutuhan akan produk Perseroan.

3. Perseroan berupaya untuk memantau
perkembangan harga jual di pasaran melalui
jaringan distributor/dealer yang meliputi
kota-kota besar di Indonesia dan melakukan
penyesuaian-penyesuaian yang diperlukan.

4. Perseroan mengasuransikan bangunan,
mesin, persediaan barang dan peralatan
termasuk uang tunai, agar terhindar dari
kerugian akibat kebakaran dan risiko lainnya.

5. Perseroan melakukan investasi dengan
pertimbangan tingkat risiko yang seminimal
mungkin misalnya dengan menggunakan
deposito, agar dapat mempertahankan
kinerja Perseroan.

6. Perseroan telah mengantisipasi salah satu
pabriknya yang terletak di Sidoardjo dimana
lokasi tersebut berdekatan dengan lumpur
Lapindo Brantas dengan cara menyewa
gudang, memonitor perkembangan lumpur
serta menyiapkan rencana kontijensi usaha
untuk meminimalkan risiko yang timbul
terhadap operasi Perseroan.
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Net profit margin decreased from 14.76% in year
2005 to 14.41% in year 2006.

Earnings per share in year 2006 were Rp 397, an
increase of 8.47% compared to Rp 366 in year 2005.

BUSINESS RISKS

The management has endeavoured to anticipate all
possible risks faced by the Company. This will
minimize the risks and to protect the interest of
shareholders.

Precautionary efforts had been made to counter
any risks include:

1. The Company adjusts the proportion of funds
denominated in foreign currency and Rupiah.
Certain business transactions are invoiced in
foreign currency to avoid the exposure of
exchange rate risks. The Company also
watches closely its cash flow and the
Company’s financial conditions.

2. To overcome the fluctuation in prices of
steel raw materials, the Company always
adjusts its inventory levels after taking into
account the usage of the stocks.

3. The Company monitors the market selling
price through the distributors/dealers
network which cover all major cities in
Indonesia. Price adjustments are made
whenever needed.

4, The Company had insured its buildings,
machineries, stock, tools and cash against
fire and other risks.

5. The Company will examine all risk factors
whenever making an investment decision,
for example, time deposit is an important
financial tool to protect the Company’s
performance.

6. The Company’s plant in Sidoarjo is near the
Lapindo Brantas mud area. In anticipation,
the Company had rented a new warehouse.
The management closely monitors the mud
flows situation and has drawn up a
contingent disaster recovery plan so as to
minimize the risks to the Company’s
operations.
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TATA KELOLA
PERUSAHAAN

Dalam upaya mengembangkan serta memperkuat
landasan Tata Kelola Perusahaan sebagai bagian
yang tak terpisahkan dari upaya pencapaian visi dan
misi Perseroan. Dimana visi dan misi kami adalah
untuk menjadi perusahaan yang terkemuka dari
hasil produk pelat baja dan sejenisnya. Dan
Perseroan juga dapat memberikan nilai tambah
secara berkesinambungan dalam jangka panjang
bagi pemegang saham. Dengan demikian untuk
menerapkan Tata Kelola Perusahaan yang baik
Perseroan telah mengangkat Komisaris Independen
dan pembentukan Komite Audit. Disamping itu
Perseroan juga melakukan audit internal atas
sistem manajemen mutu secara berkala dan
melakukan perbaikan-perbaikan yang diperlukan.
Perseroan telah membayar remunerasi kepada
Dewan Komisaris, Direksi dan Komite Audit sebesar
Rp 946.253.846,- pada tahun 2006.

DEWAN KOMISARIS

Dewan Komisaris mengadakan pertemuan dan
persetujuan secara sirkuler sebanyak 2 kali.
Peranan dan tanggung jawab Dewan Komisaris
mencakup antara lain:

1. Mengawasi kepengurusan yang dilakukan oleh
Direksi untuk tujuan Perseroan dengan
memperhatikan kepentingan pemegang
saham.

2. Memberikan nasihat kepada Direksi dalam
menjalankan usaha Perseroan.

3. Meninjau dan menyetujui suatu keputusan
odiluar kewenangan Direksi.
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GOOD CORPORATE
GOVERNANCE

To improve good corporate governance is consistent
with our efforts to achieve the vision and mission of
the Company. Our vision and mission is to become a
leading manufacturer of steel fabrication products.
The Company will render continuous added value to
its shareholders for the long term. To fulfill the
code of good corporate governance, the Company
had appointed an independent commissioner and
also set up an audit committee. In addition, the
Company also conducts periodic internal audits on
its quality management system and making
improvements where necessary.The Company had
paid remuneration of Rp 946.253.846 in year 2006
to the Board of Commissioners, the Board of
Directors and the Audit Committee.

BOARD OF COMMISSIONERS

The Board of Commissioners held meeting twice a
year via circular method. The roles and
responsibilities of the Board of Commissioners are
as follows:

1. Monitor the management of the Company by
the Board of Directors for the interest of the
shareholders.

2. Provide advice to the Board Directors
concerning the operations of the Company.

3. Review and approve decisions that exceed
the authorities of the Board of Directors.

I O

Komisaris Utama
Komisaris

Komisaris (Independen)
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Cheng Yong Kwang

Komisaris Utama

51 tahun. Warga Negara Singapura. Komisaris Utama
PT Lion Metal Works Tbk sejak tahun 1993.

Lulusan dari Associate of The Institute of Chartered
Secretaries and Administrators, United Kingdom dan
menjadi anggota asosiasi tersebut sejak tahun 1996.
Memulai karirnya di Amalgamated Steel Mills Bhd.,
Malaysia tahun 1981 kemudian menjabat posisi
penting di Lion Group, Direktur Eksekutif Lion
Asiapac Limited, Singapura, Direktur Lion
Diversified Holdings Bhd. Malaysia, dan Direktur
Anhui Jianghuai Automobile Co., Ltd., China.

Lee Whay Keong

Komisaris

51 tahun Warga Negara Malaysia. Komisaris PT Lion
Metal Works Tbk sejak tahun 1999.

Mulai bergabung dengan Lion Group pada tahun
1986. Menjabat Direktur di Amble Bond Sdn. Bhd.,
The Selangor Brooklands Rubber Company Limited,
Ributasi Holdings Sdn. Bhd., Lion Trading &
Marketing Sdn. Bhd. dan Secomex Manufacturing
(M) Sdn. Bhd., Komisaris PT Lion Intimung Malinau,
Komisaris PT Lion Superior Electrodes, Komisaris
PT Lionmesh Prima Tbk.

Lulusan dari North Texas University tahun 1985
dengan gelar Master of Business Administration,
mendapat gelar Diploma of Education dan Bachelor
of Science (Honours) di University of Malaya di
Malaysia.

Joseph Tjandradjaja

Komisaris

66 tahun, Warga Negara Indonesia. Komisaris
PT Lion Metal Works Tbk sejak tahun 2001.

Mengikuti pendidikan di Fakultas Ekonomi
Parahyangan (UNPAR) Bandung dan dilanjutkan ke
Universitas Negeri Lampung (UNILA).

PT Lion Metal Works Tbk

Cheng Yong Kwang
President Commissioner

51 years. Singaporean Citizen He was appointed as
President Commissioner of PT Lion Metal Works Tbk
since 1993.

An associate of The Institute of Chartered
Secretaries and Administrators, United Kingdom.
Obtained fellowship from The Institute since 1996.
Started his career in 1981 with Amalgamated Steel
Mills Bhd., Malaysia and had since been holding
various positions in the Lion Group of Companies.
He is also Executive Director of Lion Asiapac
Limited, Singapore, Director of Lion Diversified
Holdings Bhd., Malaysia and Anhui Jianghuai
Automobile Co., Ltd., China.

Lee Whay Keong
Commissioner

51 years. Malaysian Citizen. He was appointed as
Commissioner of PT Lion Metal Works Tbk since
1999.

Joined the Lion Group since 1986. As a Director in
Amble Bond Sdn. Bhd., The Selangor Brooklands
Rubber Company Limited, Ributasi Holdings Sdn.
Bhd., Lion Trading & Marketing Sdn. Bhd., and
Secomex Manufacturing (M) Sdn. Bhd.,
Commissioner of PT Lion Intimung Malinau,
Commissioner of PT Lion Superior Electrodes,
Commissioner of PT Lionmesh Prima Tbk.

Graduated from North Texas University in year 1985
with a Master of Business Administration. He
obtained his Diploma of Education and Bachelor of
Science (Honours) from the University of Malaya in
Malaysia.

Joseph Tjandradjaja
Commissioner

66 years. Indonesian Citizen He was appointed as
Commissioner of PT Lion Metal Works Tbk since
2001.

He started his college economic education at
Parahyangan University (UNPAR), Bandung and
further studied in Universitas Negeri Lampung
(UNILA).
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DIREKSI

Direksi mengadakan pertemuan 4 kali dalam tahun
2006. Peranan dan tanggung jawab Direksi
mencakup antara lain:

1. Memimpin dan mengendalikan operasi
Perseroan secara keseluruhan dalam hal
kepengurusan dan kepemilikan.

2. Mengelola Perseroan dengan menjaga
kepentingan Perseroan dan pemegang saham.

3. Menetapkan strategi dan kebijakan sesuai
dengan tujuan Perseroan. Membentuk dan
menetapkan sistem pengawasan untuk
menjaga aset Perseroan secara operasional
dan keuangan.

4. Bertanggung jawab dalam menjalankan
tugasnya dengan mengindahkan peraturan
perundangan yang berlaku.
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BOARD OF DIRECTORS

The Board of Directors met 4 times in year 2006.
The role and responsibilities of the Board of
Directors includes:

1. Lead and administrate the over all operation
of the Company in term management and
ownership.

2. Protect the interest of Company and
shareholders in manageing the Company.

3. Draw up strategy and policy of the Company
in accordance to the objective of the
Company.Set up the control system to
safeguard the Company operational and
financial assets.

4. Responsible for conformity to the current
rules and regulation in carrying the duty.

I N

Direktur Utama Cheng Yong Kim

President Director

Direktur Lim Tai Pong Director
Direktur Ir. H. Krisant Sophiaan, Msc Director
Direktur Tjoe Tjoe Peng (Lawer Soependi) Director

Cheng Yong Kim
Direktur Utama

57 tahun. Warga Negara Singapura. Direktur Utama
PT Lion Metal Works Tbk sejak tahun 1983

Menjabat Direktur Lion Corporation Bhd, Direktur
Silverstone Corporation Bhd., Direktur Megasteel
Sdn. Bhd., Direktur Likom de Mexico S.A. de C.V.,
Direktur Utama Lion Industries Corporation Bhd.,
dan Komisaris Utama PT Lion Superior Electrodes.

Lulusan University of Singapore di bidang Business
Administration.
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Cheng Yong Kim
President Director

57 years. Singaporean Citizen. He was appointed as
President Director of PT Lion Metal Works Tbk since
1983.

He is a Director of Lion Corporation Bhd., Director
of Silverstone Corporation Bhd., Director of
Megasteel Sdn. Bhd., Director of Likom de Mexico
S.A. de C.V., Managing Director of Lion Industries
Corporation Bhd. and President Commissioner of
PT Lion Superior Electrodes.

Graduated with Honours from University of
Singapore in Business Administration.
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Lim Tai Pong

Direktur

57 tahun. Warga Negara Malaysia. Direktur PT Lion
Metal Works Tbk sejak tahun 1988.

Lulusan Al. Masriyah English School di Pulau Pinang,
dan Goon Institut di Kuala Lumpur.

Ir.H.Krisant Sophiaan, Msc

Direktur

61 tahun. Warga Negara Indonesia. Direktur PT Lion
Metal Works Tbk. Sejak tahun 1993.

Menjabat Direktur PT Singa Purwakarta Jaya.
Lulusan Belorussian Polytechnical Institute, di

Minsk, Belarus, dengan gelar Master of Science di
bidang Mechanical Engineering.

Tjoe Tjoe Peng (Lawer Soependi)

Direktur

59 tahun. Warga Negara Indonesia. Direktur PT Lion
Metal Works Tbk sejak tahun 1999.

Menjabat Direktur Utama PT Lionmesh Prima,
Direktur Utama PT Singa Purwakarta Jaya,
Komisaris PT Logam Menara Murni, Direktur
PT Bantrunk Murni Indonesia.

Mengikuti pendidikan di Universitas Sumatra Utara,
Fakultas Teknik Electro dan menyelesaikan
pendidikan pada Technical College Singapore.

KOMITE AUDIT

Perseroan telah membentuk Komite Audit
berdasarkan Peraturan yang berlaku di Pasar Modal
pada tahun 2002. Komite audit telah mengadakan
Rapat secara teratur.

Peranan dan fungsi Komite Audit mencakup antara
lain:

1. Membantu Dewan Komisaris dalam menelaah
secara umum laporan keuangan guna
menjamin kepatuhan terhadap standar
akuntansi yang berlaku.
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Lim Tai Pong
Director

57 years. Malaysian Citizen. He was appointed as
Director of PT Lion Metal Works Tbk since 1988.

Graduated from Al. Masriyah English School in
Penang, and Goon Institute in Kuala Lumpur.

Ir.H.Krisant Sophiaan, Msc
Director

61 years. Indonesian Citizen. He was as a Director
of PT Lion Metal Works Tbk since 1993.

As Directors of PT Singa Purwakarta Jaya.
Graduated from Belorussian Polytechnical Institute,

Minsk, Belarus, with degree Master of Science in
Mechanical Engineering.

Tjoe Tjoe Peng (Lawer Soependi)
Director

59 years. Indonesian Citizen, He was appointed as a
Director of PT Lion Metal Works Tbk since 1999.

He is the President Director of PT Lionmesh Prima
Tbk., Director of PT Singa Purwakarta Jaya,
Commissioner of PT Logam Menara Murni, Director
of PT Bantrunk Murni Indonesia.

He started his college education in Electrical
Engineering at the University of Sumatra Utara. He
then graduated with Bachelor of Science degree
from a reputable technical college in Singapore.

AUDIT COMMITTEE

The Company had set up an audit committee in
accordance with capital market regulations since
2002. The audit committee meets periodically.

The roles and functions of the audit committee are
as follows:
1. To assist Board of Commissioners to review

financial statements to ensure adherence to
current accounting standards.
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2. Meninjau Perusahaan dalam memenuhi
ketentuan peraturan yang berlaku dan
meninjau keakuratan dan konsistenan dalam
keputusan.
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2. Monitor compliance of regulations and
examine the accuracy and consistency of the
results.

I O

Ketua Joseph Tjandradjaja Chairman
Anggota Irianna Halim Saputra, SE Member
Anggota Syarifudin Zuchri, SE Member

Joseph Tjandradjaja

Ketua Komite Audit

66 tahun, Warga Negara Indonesia. Ketua Komite
Audit PT Lion Metal Works Tbk sejak tahun 2002.

Mengikuti pendidikan di Fakultas Ekonomi
Parahyangan (UNPAR), Bandung dan dilanjutkan ke
Universitas Negeri Lampung (UNILA).

Irianna Halim Saputra, SE
Anggota Komite Audit

41 tahun. Warga Negara Indonesia. Anggota Komite
Audit PT Lion Metal Works Tbk sejak tahun 2002.

Lulusan Fakultas Ekonomi Universitas

Tarumanagara, Jakarta.

Syarifudin Zuchri, SE
Anggota Komite Audit

39 tahun. Warga Negara Indoensia. Anggota Komite
Audit PT Lion Metal Works Tbk sejak tahun 2002.

Lulusan Fakultas Ekonomi, Universitas Islam Jakarta.
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Joseph Tjandradjaja
Chairman of Audit Committee

66 years. Indonesian Citizen. He was appointed as
Chairman of Audit Committee PT Lion Metal Works
Tbk since 2002.

He started his college economic education at
Parahyangan University (UNPAR), Bandung and
further studied in Universitas Negeri Lampung
(UNILA).

Irianna Halim Saputra, SE
Member of Audit Committee

41 years. Indonesian Citizen. He was appointed as
member of Audit Commitee of PT Lion Metal Works
Tbk since 2002.

Graduated from Economics Faculty of University of
Tarumanagara, Jakarta.

Syarifudin Zuchri, SE
Member of Audit Committee

39 years. Indonesian Citizen. He was appointed as
member of Audit Commitee of PT Lion Metal Works
Tbk since 2002.

Graduated from Economics Faculty of University
of Islam Jakarta.
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SEKRETARIS PERUSAHAAN

Perseroan telah membentuk Sekretaris Perusahaan
berdasarkan peraturan di Pasar Modal. Peranan dan
fungsi Sekretaris Perusahaan mencakup antara lain :

1. Sebagai penghubung antara Perusahaan
dengan Bapepam, Bursa Efek dan
masyarakat.

2. Sebagai penghubung antara Direksi, Komite
Audit dan Dewan Komisaris.

3. Membangun komunikasi dan memberikan
pelayanan kepada investor/calon investor.

4, Mengikuti perkembangan peraturan-
peraturan yang berlaku di pasar modal dan
peraturan lainnya yang terkait.

5. Memberikan masukan kepada Direksi.

6. Bertanggung jawab atas pelaksanaan Rapat
Umum Pemegang Saham dan Paparan Publik.

7. Menyusun Laporan Tahunan Perseroan.

Saat ini Sekretaris Perusahaan dijabat oleh Saudari
Sukmawati Syarif, SE. Warga Negara Indonesia.
Lulusan Fakultas Ekonomi Universitas
Tarumanagara, Jakarta.

SUMBER DAYA MANUSIA

Sumber daya manusia dalam melaksanakan kegiatan
untuk mencapai keberhasilan usaha Perseroan
sangatlah penting terutama dalam menghadapi
perdagangan bebas, sehingga Perseroan terus
berusaha meningkatkan kualitas sumber daya
manusia ini dengan melalui pendidikan, pelatihan
dan kesejahteraan bagi karyawannya. Pada tahun
2006 Perseroan telah mengadakan pelatihan
Kematangan Emosi (EQ).

Dalam usaha meningkatkan kualitas sumber daya
manusia ini Perseroan juga sudah melaksanakan
program 55/5P dan QCC (Quality Control Circle) di
lingkungan Perseroan serta melaksanakan audit
yang teratur terhadap pelaksanaan sistem
manajemen mutu I1SO 9001:2000. Pada tahun 2006
Perseroan mengadakan pelatihan ISO di Jakarta dan
Porong untuk karyawan baru.

PT Lion Metal Works Tbk

CORPORATE SECRETARY

The Company has appointed the corporate secretary
pursuant to the Degree of the Stock Market. The
roles and functions of the corporate secretary are
as follows:

1. To act as a liaison between the Company,
the Capital Market Supervisory Agency, The
Stock Exchange and the public.

2. To act as a liaison between the Board of
Directors, the Board of Commissioners, and
Audit Committee.

3. To provide investors/potential investors with
any information request.

4. To comply with all regulations in force by
the stock exchange and all related
government regulations.

5. To provide inputs to the Board of Directors.

6. To be responsible for organizing the General
Shareholders’ Meeting and the Public Expose.

7. To prepare the Company’s Annual Report.

The position of Corporate Secretary is currenty
entrusted to Ms. Sukmawati Syarif, SE. Indonesian
Citizen. Graduated from Economics Faculty of
University of Tarumanagara, Jakarta.

HUMAN RESOURCES

Human resources is very important to achieve
Company’s business success especially in facing the
free trade era, The Company constantly strives to
improve the quality of its human resources through
educational, training and welfare programs for all
its employees. In year 2006, the Company organized
training in emotional quotient (EQ).

To enhance the quality of our human resources, the
Company had implemented 5S/5P program and QCC
(Quality Control Cycle) as well as enforced
systematic audit in relation to I1SO 9001:2000
Quality Management System. In year 2006, the
Company organized ISO training for new employees
in Jakarta and Porong.
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Disamping itu Perseroan telah melaksanakan
peraturan Pemerintah dalam mensejahterakan
karyawan dengan memberikan Upah Minimum
Propinsi (UMP) sesuai dengan ketentuan yang telah
ditetapkan. Dan setiap tiga tahun sekali Perseroan
mengadakan tour, untuk tahun 2006 Perseroan
mengadakan tour ke Pantai Pangandaran.

Saat ini Perseroan jumlah karyawan Perseroan
sebanyak 593 orang, berikut ini adalah komposisi
karyawan menurut jenjang jabatan.

The Company complies with the minimum pay
scales at the minimum province worker wages
‘UMP’ as determined by the government. In every
three years, the Company sponsers company tour.
In year 2006, the Company organized tour to
Pangandaran Coast.

Currently, the Company has 593 employees. The
table as follow shows the composition of employee
based on hierarchy.

Manajer
Supervisor 28
Staf 88
Pegawai

03,04 Manager
04,72 Supervisor
14,84 Staff
77,40 Workers

STRUKTUR ORGANISASI

STRUCTURE OF
ORGANIZATION

Board of Commissioners

Audit Committee

Board of Directors
Corporate Secretary
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PERNYATAAN DIREKSI

Dewan Komisaris dan Para Pemegang Saham yang
terhormat,

Pada kesempatan ini kami atas nama Direksi
PT Lion Metal Works Tbk menyampaikan Laporan
Keuangan Konsolidasi yang berakhir pada tanggal
31 Desember 2006 yang telah diaudit oleh Kantor
Akuntan Publik Kosasih dan Nurdiyaman,
berdasarkan laporan No. K&N - 0065/07 tertanggal
21 Maret 2007 dengan perdapat wajar tanpa syarat.

Laporan Keuangan Konsolidasi Perseroan telah
disajikan sesuai dengan Prinsip Standar Akuntansi
Keuangan (PSAK) dan peraturan Badan Pengawas
Pasar Modal (BAPEPAM) dan Lembaga Keuangan (LK)
di bidang akuntansi. Laporan Keuangan Konsolidasi
Perseroan diaudit oleh Akuntan yang terdaftar di
Badan Pengawas Pasar Modal dan Lembaga
Keuangan.

Direksi bertanggung jawab atas penyusunan dan
penyajian Laporan Keuangan ini termasuk sistem
pengendalian interennya dan semua informasi telah
dimuat secara lengkap dan benar.

Akhir kata, kami mengucapkan terima kasih atas
kepercayaan dan dukungan yang telah diberikan
serta kerjasama yang baik yang telah terjalin
selama ini.

DIRECTORS’ STATEMENT

Board of Commissioners and all honorable
shareholders,

On behalf of the Board of Directors of PT Lion Metal
Works Tbk, we would like to present the
Consolidated Financial Statements for the year
ended 31 December 2006, which was audited by
Kantor Akuntan Publik Kosasih dan Nurdiyaman
based on Report No. K&N - 0065/07 dated 21 March
2007 with unqualified opnion.

The Consolidated Financial Statements was
prepared in accordance with Principle of Financial
Accounting Standard (PSAK) and regulations of
Capital Market Supervisory Agency (BAPEPAM) and
Financial Board (LK) in accounting section. The
Consolidated Financial Statements was audited by
the Accountant registered in BAPEPAM and LK.

The Board of Directors is responsible for preparation
of the Financial Statements, including internal
control system and disclosure of all information is
complete and true.

To conclude, we would like to express our
appreciation for the confidence, support and close
cooperation.

Jakarta, 23 April 2007
Atas nama Direksi
On behalf of the Board of Directors

Cheng Yong Kim
Direktur Utama / President Director
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LEMBAGA / PROFESI PENUNJANG PASAR MODAL
CAPITAL MARKET INSTITUTIONS AND SUPPORTING
PROFESSIONALS

AKUNTAN PUBLIK / PUBLIC ACCOUNTANT

Kosasih & Nurdiyaman

Menara Kadin Indonesia

Level 17 Unit A, B, C,

JL. Rasuna Said Blok X-5, Kav. 2 & 3
Jakarta 12950

Telepon : (021) 2553 5699
Faksimili : (021) 2553 5698

BIRO ADMINISTRASI EFEK / SHARE REGISTRAR

PT Sirca Datapro Perdana

Wisma Sirca

JL. Johar No. 18, Menteng

Jakarta 10340

Telepon : (021) 314 0032, 390 0645, 390 5920
Faksimili : (021) 314 0185, 390 0652

NOTARIS PERUSAHAAN / COMPANY’S NOTARY

Fathiah Helmi, SH.

Graha Irama Lt. 6 Ruang 6C

JI. HR. Rasuna Said XI Kav. 1-2

Jakarta 12950

Telepon : (021) 5290 7304, 5290 7305
Faksimili : (021) 5290 7306

BANKER / PRINCIPAL BANKERS

- PT Bank Central Asia Tbk

- PT Bank UOB Indonesia

- PT Bank Mandiri Tbhk

- PT Bank Niaga Tbk

- PT Bank Permata Tbk

- PT Bank International Indonesia Tbk
- PT Bank Danamon Tbk

- PT Bank Maybank Indocorp
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KosAsiH & NURDIYAMAN

SC INTERNATIONAL

>,

PT LION METAL WORKS Tbk
DAN ANAK PERUSAHAAN

LAPORAN KEUANGAN KONSOLIDASI
DAN LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
TANGGAL 31 DESEMBER 2006
(DENGAN ANGKA PERBANDINGAN TAHUN 2005)

(MATA UANG INDONESIA)
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